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  دور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة

  *محمد الزبون

  محمد إبراهيم السكيتي

  ملخص

هدفت الدراسة إلى الكشف عن دور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي 
تدريسية في كليات في ظل مجتمع المعرفة، تكونت عينة الدراسة من جميع أعضاء الهيئة ال

عضو هيئة تدريس، وقد استخدمت الدراسة ) 731(التربية في الجامعات السعودية، والبالغ عددهم
وقد تم التأكد من الصدق ، )الاستبانة(الذي تمثل في تصميم أداة الدراسة ، المنهج المسحي التحليلي

  .دمت الأساليب الإحصائية الملائمةواستخوالثبات، 

أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية للدور الذي تقوم به الجامعات : راسةأظهرت نتائج الد
 مرتفعة، حيث بلغ بدرجةالسعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة جاءت 

أن تقديرات أعضاء الهيئة  و.)0.53(وانحراف معياري ) 3.69(المتوسط الحسابي لتقديراتهم 
ة في الجامعات السعودية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التدريسية في كليات التربي

التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة واحدة بغض النظر عن جنسهم، وتختلف باختلاف سنوات 
، وتختلف باختلاف رتبتهم ) سنوات10أكثر من (خبرتهم، ولصالح تقديرات ذوي الخبرة 

  ).أستاذ(بة الأكاديمية الرتالأكاديمية، ولصالح تقديرات ذوي 

   التغير التربوي، مجتمع المعرفة، الجامعات السعودية:الدالةالكلمات 
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The Role of Saudi universities in the Face of the Challenges of 

Educational Change in the Light of the Knowledge Society 

 

 

Abstract 
The study aimed to reveal the role of Saudi universities in the face of the 

challenges of changing education in light of the knowledge society. The 
study sample consisted of all faculty members in the colleges of education 
in Saudi universities, totaling (731) faculty members, has been used study 
curriculum survey analytical, which represented in the study design tool 
(questionnaire), have been sure of the validity and reliability, and used 
appropriate statistical methods. The results showed: That estimates of 
faculty members for the role played by Saudi universities in the face of 
educational change in the light of the knowledge society came of high-class, 
where the arithmetic average of their estimates (3.69) and standard deviation 
(0.53).                                                                              

Estimates of faculty members in the colleges of education in Saudi 
universities to the role of Saudi universities to meet the challenges of 
change in the educational under the knowledge society is one, regardless of 
their sex, and vary according to their years of experience, and for the benefit 
estimates experienced (over 10 years), and vary according to rank academic, 
and in favor of estimates with academic rank professor.                                                      

Keywords: Educational change, the knowledge society, the Saudi 
universities                                                                                                       
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  المقدمة

التغير سنة كونية وضرورة حياتيه، خاصةً فيما يتعلق بالمجتمعات الإنسانية، فكل يوم يكتسب 
كتشافات كانت بالأمس مجهولة لديه، ولذلك االإنسان معارف ومعلومات، وتتضح له حقائق وتولد 

 أن المستمرير ستمرار، إذ لا يمتلك الإنسان في ظل التغافإن المدركات لديه تزداد وتنمو كفاءاته ب
  . بل لا بد أن يبذل وسعه في مواكبتها ومجاراتها تكيفاً وتأقلماًيبقى في حالة سكون وجمود، 

فالتغير هو التحول من حالة إلى حالة، وبهذا المعنى، تكون عملية التغير عملية قديمة قدم 
، واختلفت  في هذا العصربصورة واضحةالحياة على وجه المعمورة، وقد برزت عملية التغير 

عما كانت عليه في العصور السابقة، من حيث الكم والكيف، وعملية التغير خصيصة من 
خصائص الوجود التي تمس التربية من بدايتها إلى نهايتها، وهذه العملية تهم التربية في الوقت 
الحاضر أكثر من أي وقت مضى، ولأن التغيرات في هذا العصر سريعة وشاملة، فإن معظم 

  ). 2007ناصر، (اء في العلوم كافة يرون أنه لا ثبات أبداً في الحياة الاجتماعية العلم

 فالحياة الإنسانية متغيرة بحكم تغير متطلباتها التغير،إن الذي يحكم هذا الوجود هو سنن 
وظهور حاجات جديدة، والتغير ضرورة لازمة للحياة لتبعث فيها النشاط والحركة والبحث 

درة على التعايش مع هذه المتغيرات، ويأخذ التغير شكلين رئيسين إحداهما والاستقصاء والمق
والطرق والأدوات والمعدات وكل مادي، والآخر معنوي، فالمادي، يتمثل في الوسائل والأساليب 

، أما المعنوي فيتناول الفكر والمعتقدات والقيم والأخلاق وكل ما يرتبط نتجته يد الإنسان اما
  ).2003العاني، ( نتجه فكر الإنساناوما ية الذهنية بالعمليات العقل

 التي تستهدف الارتقاء الاجتماعيةوتعد المعرفة المحور الأساس في عملية التنمية الإنسانية 
بالذات، ومجتمع المعرفة هو الذي يقرر بناء استراتيجياته وسياساته المستقبلية، استناداً إلى حالة 

مع الذي يسعى بجدية وحرفية إلى إنتاج المعرفة وتوظيفها للإفادة معرفية أصلية، وهو كذلك المجت
  ).2007عثمان، (منه 

ولقد شهدت العقود الأخيرة من القرن العشرين قفزة معرفية كبيرة كماً ونوعاً، وتطورت 
طرائق التعامل مع المعرفة بالتقنيات الرقمية التي تسمح بتخزينها ومعالجة متطلباتها بسهولة، 

مجتمع "لها ونشرها على نطاق واسع بسرعة وفاعلية، وبناء على ذلك برز مصطلح وتتيح نق
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هادفاً إلى تعزيز الإمكانات المعرفية، والعمل على توظيفها والإفادة منها في تطوير " المعرفة
  .)2007عبد الوهاب، (المجتمعات الإنسانية عامة، المتقدمة منها والنامية 

 المجتمع الذي يعتمد على العلم والتكنولوجيا في تنظيم حياته فقد أصبح المجتمع المتقدم هو
الاجتماعية والاقتصادية، ويستخدم العلم في اتخاذ القرارات التي تتصل بحياة الناس داخل 
المجتمع، وحل المشكلات التي يواجهونها، فبالعلم يستطيع المجتمع تفسير الظواهر الحياتية 

نسانية، فيقف على طبيعة هذه الظواهر ويفهمها، ويتحكم فيها، المختلفة التي توجد في الحياة الإ
ويتنبأ بما يمكن أن تكون عليه في المستقبل، لذلك فالعلم يزيد من مقدرة الإنسان على تصميم 

  ).2003الخوالدة، (الحياة وتخطيطها وتوجيهها في المسار الصحيح 

لى النشاطات المعرفية وهي مركز ومع تقدم العلم وجد مفهوم مجتمع المعرفة، والذي يركز ع
التميز المطلوب في المجتمع، مع أن المعرفة موجودة على أرض الواقع مع وجود الإنسان الذي 

 فقد بنى الإنسان القوة والحضارات في مختلف بقاع الأرض، وكان التفوق المعرفي وسيلة ي،بني
معرفة، لكن مجتمع المعرفة  مجتمع بناه الإنسان عبر الزمن هو مجتمع فكلرئيسية في ذلك، 

اليوم مختلف عن مجتمعات المعرفة بالأمس، إذ يتمتع مجتمع المعرفة اليوم  برصيد معرفي 
ا ـية والتكنولوجية وغيرهـية والتقنـالات العلمـمتزايد وغير مسبوق خصوصاً في المج

  ). 2008بكري، (

جتمعات البشرية، التي وتدرك المجتمعات المعاصرة، وهي تسير صوب التشكيل الجديد للم
، أنها في سيرها هذا تقلص من حجم الفجوة بين الدول النامية "مجتمعات المعرفة"يطلق عليها 

هذا إن كانت الدولة المعنية هنا دولة لا تزال نامية، أما الدول المتقدمة، والتي . والدول المتقدمة
 التقدم والرفاهية لمجتمعاتها، مما تسير بخطى نحو بناء مجتمعات المعرفة، فإنها تحقق المزيد من

  ). 2010القادري، (يوسع حجم الفجوة من جديد بين هذه الدول 

 وتعد الجامعات من أهم المؤسسات المعرفية التي تخدم مجتمع المعرفة، فهي قوة دافعة 
و ورئيسة لتحقيق تطلعات المجتمع على الأصعدة الداخلية كافة من اجتماعية واقتصادية وثقافية، أ

الخارجية المكتسبة وتحقيق الرفاهية والازدهار من نتيجة العولمة والثورة التكنولوجية، إذ من 
خلال هذين البعدين يتم تحقيق الرفاهية والازدهار من خلال التطوير وتحسين الإدارة وتعزيز 
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بهذا والجامعات السعودية كغيرها من جامعات العالم معنية ، )2008بكري، (الحضارة الإنسانية 
 والتقنيات المتقدمة الإمكانات الإفادة من هذه المعرفة المتراكمة في ظل هذه إلى،إذ تتطلع الأمر

  .والمتطورة

وبناء على ما تقدم يمكن القول أن هناك تغيرات، وتحديات تواجِه المجتمع السعودي مثل 
اقع، خاصةً في ظل التغيرات الثقافية والتربوية وغيرها، وهذه التغيرات ملموسة على أرض الو

ثورة المعلومات والمعارف والأفكار التي يتأثر بها جيل الشباب من الجنسين سلباً أو إيجاباً، لذلك 
أولت السعودية اهتماماً كبيراً في الآونة الأخيرة لإحداث تغيرات نوعية وكمية حيث ازداد عدد 

ة، ولما كان الباحثان من الجامعات في العقد الماضي من سبع جامعات إلى خمس وعشرين جامع
جيل الشباب ونظراً لملاحظتهما للتطورات المتلاحقة في العالم أجمع في ظل مجتمع المعرفة 
جاءت هذه الدراسة للكشف عن دور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي، 

  . لزيادة كفاءتها وفاعليتها لمواجهة هذا التغير في ظل مجتمع المعرفة

  : كلة الدراسة وأسئلتهامش

تتمثل مشكلة الدراسة في الكشف عن دور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير 
  : وقد أجابت الدراسة عن الأسئلة الآتية. التربوي في ظل مجتمع المعرفة

ما الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل : الأولالسؤال 
مع المعرفة من وجهة نظر أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات مجت

  السعودية؟ 

في تقديرات ) α≥0,05( عند مستوى الدلالة إحصائيةهل توجد فروق ذات دلالة : السؤال الثاني
أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات السعودية لدور الجامعات في 

حديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تعزى لجنسهم وسنوات خبرتهم مواجهة ت
  ورتبتهم الأكاديمية؟

  : أهداف الدراسة

تعرف الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في تقدمها نحو مجتمع : هدفت الدراسة إلى
 . المعرفة من وجهة نظر أعضاء الهيئة التدريسية وعلاقة ذلك ببعض المتغيرات
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  : أهمية الدراسة

  :  يؤمل أن تفيد نتائج الدراسة الجهات الآتية
ن الكشف عن دور إاذ : القائمين على العملية التربوية في التعليم العالي في السعودية -1

الجامعات السعودية في مواجهة التغيرات التربوية في ظل مجتمع المعرفة، يسهم في توفير 
  .يزيد من مقدرتها على مواجهة التحديات التي تواجههامعايير عملية لتحقق التقدم لها، مما 

 . الباحثين والدارسين -2

  . التي تطمح لبناء مجتمع المعرفة: الجامعات السعودية -3
  : حدود الدراسة

  : تتضمن الدراسة الحدود التالية
جامعة القصيم،  (طبقت هذه الدراسة على عدد من الجامعات في المملكة العربية السعودية

ي ـ في العام الدراس) عبد العزيز، وجامعة الملك سـعودجامعة الملك ملك خالد،جامعة ال
اقتصرت الدراسة على وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في كليات العلوم  و)2012-2013(

  .تلك الجامعات التربوية في 
  :  وتعريفاتها الإجرائيةمصطلحات الدراسة

  : فيما يلي تعريف ببعض مصطلحات الدراسة
  ).2007 ،ناصر( أخرى ةهو التحول من حالة إلى حال: يرالتغ

ويعرف إجرائياً بأنه إدخال كل جديد أو تحول في الأفكار والسياسات أو البرامج :  التغير التربوي
استجابة أفراد أو المرافق أو البيئة على المجتمع الإنساني، وتم الإجابة عليه من خلال 

 .  ذا الغرضالأداة المعدة لهعينة الدراسة على 

هو المجتمع الذي يقوم أساساً على إنتاج المعرفة ونشرها وتوظيفها بكفاءة في : مجتمع المعرفة
جميع مجالات النشاط المجتمعي الاقتصادي والمجتمع المدني والسياسة والحياة الخاصة 

ليمي المكتب الإق(وصولاً لترقية الحالة الإنسانية باطراد، أي إقامة التنمية الإنسانية 
 ).2003للدول العربية، 



  .2014، السادس  العدد،  والعشرونالتاسع المجلد ،  سلسلة العلوم الإنسانية والاجتماعية، مؤتة للبحوث والدراسات

  215

ويعرف إجرائياً بأنه المجتمع الذي يعتمد ويوظف المعرفة الجديدة ويطورها داخل الجامعات 
  . التي تعد أهم مراكز المعرفة والبحث العلمي في المجتمع السعودي

  الدراسات السابقة 

  :فيما يلي عرض للعديد من الدراسات ذات الصلة بموضوع الدراسة
  : سات العربيةالدرا .أ

دور التربية في مواجهة العولمة وتحديات القرن الحادي "بعنوان ) 2004(دراسة كنعان 
وقد هدفت هذه الدراسة إلى إلقاء الضوء ". والعشرين وتعزيز الهوية الحضارية والانتماء للأمة

. هذه التحدياتعلى التحديات التي تعيق التربية في الوطن العربي، وكيفية مواجهة الدول العربية ل
رفض الهيمنة ضرورة : واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي، حيث أظهرت نتائجها ما يلي

الثقافية الأجنبية وتعزيز الهوية الثقافية العربية، وذلك بدعم اللغة العربية وتعزيز مكانتها وتنشيط 
عالمية الحديثة، وإعداد التنمية القومية، وتطوير المناهج التعليمية ومواكبتها لمعطيات الحضارة ال

المعلمين وتدريبهم المستمر لمواجهة التحديات بمختلف أشكالها وغرس القيم العربية والروح 
الديمقراطية في نفوسهم ونفوس الطلبة، وتجسيدها سلوكاً حقيقياً في حياتهم اليومية تحقيقاً للأهداف 

 . السامية للتربية العربية

تحديات التغير الثقافي وكيفية مواجهتها من وجهة نظر "بعنوان ) 2005(دراسة الخريسات 
هدفت تعرف تحديات التغير الثقافي وكيفية ". طلبة الجامعة الأردنية لمستوى البكالوريوس

واستخدمت الدراسة . مواجهتها من وجهة نظر طلبة الجامعة الأردنية لمستوى البكالوريوس
ت عينة ـ طلبة الجامعة الأردنية، وبلغتكون مجتمع الدراسة من. المنهج الوصفي المسحي

أن المتوسط الحسابي لاستجاباتهم على : وأظهرت نتائج الدراسة. طالب وطالبة) 1000(الدراسة 
لبعد ) 3.95(مقياس أبعاد تحديات التغير الثقافي من وجهة نظر طلبة الجامعة الأردنية، بلغ 

لاستجاباتهم على مقياس مواجهة تحديات الصراع بين الأفكار الأجنبية، وأن أعلى متوسط حسابي 
، وعدم وجود فروق ذات لبعد تدريب المعلمين وتأهيلهم قبل المهنة) 3.83(التغير الثقافي بلغ 

تعزى لمتغير الجنس ومتغير دلالة إحصائية في درجة تقديرهم لأبعاد تحديات التغير الثقافي 
   .التخصص
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هدفت الدراسة  ".في بناء مجتمع المعرفةدور الجامعات "بعنوان ) 2006(دراسة العزب 
 المخرجات الوطنية؛ باعتبار ان مؤسسات التعليم العالي هي إعدادتعرف دور الجامعات في 

، واستخدم الأكاديمية العام لخريجي التعليم الثانوي في العديد من الفروع للإعداد الملائمة الأماكن
 أن دور الجامعات لبناء مجتمع إلى الدراسة الباحث المنهج الوصفي في دراسته، وأسفرت نتائج

تأسيس الكوادر العلمية ذات الكفاءة، ودعم الابتكارات : المعرفة يتمثل في أنماط كثيرة منها
البحث العلمي  والبحث العلمي، والاستفادة من التقدم في مجال الاتصالات لتطوير التعليم، وتسويق

رات والتدريب على توظيف المعلومات والمعارف، والاهتمام ببناء القدرات والمها، للصناعة
  .   والاستقلال الذاتي المؤسسي، وتوسيع نطاق التعاونالأكاديميةودعم الحرية 

تجربة جامعة الملك عبد العزيز في التحول نحو مجتمع " بعنوان) 2007( دراسة الفيلاني
 مجتمع إلى العزيز في التحول  التعريف بإستراتيجية جامعة الملك عبدإلىهدفت الدراسة " المعرفة

المعرفة، من خلال الاعتماد على أربعة مسارات، وهي مسار التخطيط الاستراتيجي، ومسار 
ومسار الكيانات الإستراتيجية،  الإصدارات ونشر ثقافة المعرفة، ومسار الشراكة الاستراتيجية،

 المسارات التي اعتمدتها ولتحقيق هدف الدراسة اتبع الباحث المنهج الوصفي عبر تتبع تفاصيل
 الباحث الى مجموعة خطوات مهمة كانت ضمن وأشارالجامعة للوصول الى مجتمع المعرفة، 

رسم استراتيجية للبحث العلمي، ووضع خطة شاملة للشراكات بين : تجربة الجامعة ومنها
رب  الخبرات والتجاإلىالجامعات ومؤسسات المجتمع المختلفة العامة والخاصة، والتعرف 

نشاء الكيانات الاستراتيجية كالجامعات الجديدة إالات المعرفة وتفعيل الشراكات، والعالمية في مج
  . ومنظومة المعرفة

بناء أنموذج لإدارة المعرفة في مؤسسات التعليم العالي "، وبعنوان )2008(دراسة المطاعني 
لتعليم العالي بسلطنة وهدفت إلى فحص واقع إدارة المعرفة في مؤسسات ا". في سلطنة عمان

عمان ومن ثم بناء أنموذج لهذه المؤسسات في كيفية إدارة المعرفة فيها، تكون مجتمع الدراسة من 
عشرة  فرداً واشتملت استبانة الدراسة على) 2170(الأكاديميين في هذه المؤسسات والبالغ عددهم 

رجة تطبيق إدارة المعرفة أن د: مجالات تمثل عمليات إدارة المعرفة، وكانت أبرز النتائج
وأظهرت . بمؤسسات التعليم العالي بسلطنة عمان كانت متوسطة في جميع عمليات إدارة المعرفة
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خاصة أو (نتائج التحليلات الإحصائية وجود فروق ذات دلالة تعزى لمتغير صفة المؤسسة 
  ). معاهد، كليات، جامعات(ولمتغير نوع المؤسسة ) حكومية

  :نبيةالدراسات الأج: ب

هدفت هذه الدراسة . مجتمع المعرفة والفجوة المعرفية: بعنوان) (Evers,2002دراسة أفيرز 
المتابعين لها إلى الوقوف على وجهة نظر الاقتصاديين عن المعرفة باعتبارهم من أكثر 

 لذلك فإن إنتاج المعرفة واستخدامها ذو أهمية للتطوير،. ولتطوراتها خاصة في الناحيةالاقتصادية
إذ قامت بعض الدول ومنها ماليزيا، بوضع خطط طموحة لاتخاذ المعرفة قاعدة للتنمية 

إن تطور : توصلت الدراسة إلى جملة من النتائج منها، والاقتصادية لعبورها لمراحل التصنيع
. وبناء مجتمع المعرفة والثقافة المعرفية، هي متطلبات مسبقة لنمو مجتمع الاقتصاد المعرفي

لى جملة من المؤشرات الاجتماعية والثقافية والاقتصادية، للتحقق من أن الفجوة والتوصل إ
المعرفية الحالية في دول جنوب شرق آسيا آخذة في التوسع، وتم وضع العوامل المفسرة لهذا 

  .الوضع في هذا البحث
مجتمع في نظم  ةي المعرفالأصولقياس "بعنوان ) (Malhotra, 2003دراسة مالهوترا 

، وهدفت الدراسة إلى صياغة إطار عام، وتحديد معايير مناسبة لقياس الأصول  "للتطويرفة المعر
المعرفية وبناء نماذج علمية مناسبة لذلك، وبيان كيفية قدرات وإمكانات القطاع العام في هذا 

 وضع وتوصلت الدراسة الى ضرورة. المجال، وقد أجريت الدراسة في الولايات المتحدة
لمقاييس والمعايير الملائمة لقياس أصول المعرفة في منظمات القطاع العام وذلك مجموعة من ا

والتركيز على مفهوم . بهدف تعزيز قدرة القطاع العام للاستفادة من برامج وأنظمة وإدارة المعرفة
كما أكدت . اقتصاد المعرفة مع عدم المغالاة في النظر إلى إدارة المعرفة كمفهوم اقتصادي

الجانب الإنساني في جميع نشاطات / لى ضرورة التركيز على العنصر البشريالدراسة ع
 .  ومراحل إدارة المعرفة إذ يمثل العنصر الأهم في جميع الأنشطة والعمليات

احتياجات المعلومات ومشاكل : بناء مجتمع المعرفة: بعنوان) (Iqbal, 2007دراسة إقبال 
هدفت . ات الحضرية غير الرسمية في بنغلادشالمعلومات في المناطق الريفية والمستوطن

الدراسة إلى تحديد الكيفية التي يمكن أن تؤثر في تنمية المعلومات في البلدان النامية، ولا سيما 
التي طرأت هناك بعض التغيرات الرئيسة : منهاتوصلت الدراسة إلى جملة من النتائج .  بنغلادش
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ريفية والمستوطنات الحضرية غير الرسمية، نظراً  الذين يعيشون في المناطق العلى الأشخاص
 الذين والجهاتفي العقود القليلة الماضية، وهناك عدد لا بأس به من المصادر فيهم لتأثير الإعلام 

يشتركون في نشر المعلومات والمعرفة في المناطق الريفية والمستوطنات الحضرية غير الرسمية 
مة بعض الخدمات ء يزالون يبحثون عن مدى جدوى وملامن بنغلادش، ولكن السكان المحليين لا

العديد من المشكلات في عملية نشر الكشف عن وأسفرت النتائج . والمعلومات التي ستقدم لهم
المعلومات التي تمثلت في مشكلة وصول المعلومات والمعرفة للمقيمين في المناطق الريفية 

  .والمستوطنات الحضرية الفقيرة
تحديد مجتمع "  بعنوان (Abdul Hamid& Zaaman, 2009) د وزامانعبدالحمي دراسة

وهدفت للوصول إلى تعريف مقترح لمجتمع " من تقنية دلفي النتائج مستقاة: المعرفة الماليزي
 أبعاد مهمة مكونه لهذا المجتمع وهي ةالمعرفة في السياق الماليزي حيث ركزت على ثلاث

ولقد تم تطبيق تقنية دلفي المعدلة للوصول إلى ، ال البشريوتقنية المعلومات ورأس الم، المعرفة
، )212(ولات ليصل الخبراء البالغ عددهم جاستغرقت خمس والتعريف المقترح لمجتمع المعرفة، 
درجات عالية ومتوسطة للأبعاد حصول فقرات الأداة على ولقد أظهرت نتائج هذه الدراسة 

والتي أظهرت الدراسة ) ة المعلومات ورأس المال البشرينيالمعرفة وتق( لمجتمع المعرفة ،الثلاثة
 .  مجتمع المعرفةللإيجاد أهميتها 

  :تعقيب على الدراسات السابقة

من خلال البحث والاطلاع على الدراسات السابقة، فقد تم ملاحظة أن الكشف عن دور 
ورة في زوايا الجامعات في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة كانت قليلة ومحص

  :معينة، ولم يتم التركيز عليه بشكل رئيسي، وبعد استعراض الدراسات السابقة تبين الآتي
إن الدراسات السابقة جاءت لتلقي الضوء على التحديات التي تعيق التربية في ظل ظاهرة 

، رفةالعولمة، ولكنها لم تبحث في دور الجامعات في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المع
وتتميز الدراسة بأنها بينت الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في 

ت التربية في الجامعات ظل مجتمع المعرفة من وجهة نظر أعضاء الهيئة التدريسية في كليا
  .السعودية
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  لطريقة والإجراءاتا

  :منهجية الدراسة

 هدفت  الكشف عن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية في إذتعد هذه الدراسة مسحية تحليلية، 
كليات التربية في الجامعات السعودية للدور الذي تقوم به تلك الجامعات في مواجهة تحديات 
التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، ومعرفة أثر الجنس، وسنوات الخبرة والرتبة الأكاديمية 

 .في تقديرات أفراد الدراسة

  : وعينتهاراسة الدمجتمع

لدراسة من جميع أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات مجتمع اتكون 
جامعة القصيم، وجامعة الملك عبد العزيز، وجامعة الملك خالد، وجامعة الملك سعود : السعودية

 ، وذلك وفقاً)م2013-2012(عضو هيئة تدريس خلال العام الجامعي ) 731(والبالغ عددهم 
يبين توزيع أعضاء الهيئة ) 1(لإحصائياًت إدارات الجامعات موضوع الدراسة، والجدول 

  .التدريسية في كليات التربية وفقاً للجامعات الأربعة

  . توزيع أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات السعودية)1(جدول

  النسبة المئوية العدد  الجامعة

 %17.8 130  جامعة القصيم

 %14.1 103 جامعة الملك عبد العزيز

 %9.3 68 جامعة الملك خالد

 %58.8 430  جامعة الملك سعود

 %100 731  المجموع

عضو هيئة تدريس من أفراد الدراسة لغايات حساب الثبات الإحصائي ) 31 (استثناءوقد تم 
لرتب الأكاديمية كما تم لأداة الدراسة، تم اختيارهم مع مراعاة أن تتضمن عينة الثبات مختلف ا

عضو ) 700(مراعاة متغيري الخبرة والجنس في عينة الثبات، وقد وزعت أداة الدراسة على 
ستبانة، ا) 593(هيئة تدريس في الجامعات الأربع، وبعد جمع الاستبانات بلغ عدد المسترجع منها 
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لي بلغ عدد الاستبانات منها بسبب عدم اكتمال إجابة المبحوثين عليها، وبالتا) 9(تم استبعاد 
يبين توزيع ) 2(دراسة، والجدول لعينة الشكل مجيبوها العدد النهائي ) 584(الصالحة للتحليل 

  .العدد النهائي لأفراد الدراسة في ضوء متغيرات الجنس، وسنوات الخبرة، والرتبة الأكاديمية

دريسية في كليات التربية  توزيع العدد النهائي لأفراد الدراسة من أعضاء الهيئة الت)2(جدول

  نوات الخبرة، والرتبة الأكاديميةوفقا للجنس، وس

 النسبة المئوية العدد فئات المتغير  المتغيرات

 %67.3 393 ذكر

 %32.7 191 أنثى

  الجنس

 %100 584 المجموع

 %40.1 234  سنوات5أقل من 

 %33.0 193 سنوات10 سنوات إلى 5من 

 %26.9 157  سنوات10أكثر من 

  سنوات الخبرة

 %100 584 المجموع

 %51.5 301 أستاذ مساعد

 %33.2 194 أستاذ مشارك

 %15.3 89 أستاذ

  الرتبة الأكاديمية

 %100 584  المجموع

  :أداة الدراسة

الدور الذي تقوم به تلك الجامعات في مواجهة عن الكشف لتحقيق هدف الدراسة المتعلق ب
أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية من وجهة نظر تمع المعرفة، التغير التربوي في ظل مج
تم مراجعة الأدب النظري والدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع في الجامعات السعودية، 

وصياغة فقرات على شكل . )2008(ودراسة المطاعني) 2010( مثل دراسة القادريالدراسة
   . فقرة) 23(استبانة تكونت بصورتها الأولية من 
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  صدق أداة الدراسة 

محكماً من ذوي الاختصاص في مجال أصول ) 16( بصورتها الأولية على الأداةتم عرض 
التربية، والإدارة التربوية، في المملكة العربية السعودية والمملكة الأردنية الهاشمية وقد طلب 

أي تعديلات و اللغوية، إليهم تحديد درجة ملاءمة الفقرات، ومدى وضوح الفقرات، وسلامتها
وقد تم اعتماد معيار . مقترحة واقتراح فقرات يرونها ضرورية وحذف الفقرات غير الضرورية

من لجنة المحكمين، وبعد إعادة الأداة تم إجراء التعديلات المقترحة التي أوردها %) 75(اتفاق 
  .المحكمون في توصياتهم

  أداة الدراسةثبات 

، )test-retest(لدراسة باستخدام طريقة الاختبار وإعادة الاختبار تم التحقق من ثبات أداة ا
عضو هيئة تدريس، بعد مرور ) 31(حيث تم إعادة تطبيق الأداة على العينة المكونة من 

أسبوعين على التطبيق الأول، ثم حساب معامل الارتباط بين التطبيقين، وبلغت قيمة الثبات 
  ضح ذلك يو) 3(،والجدول 0.91للأداة الكلية 

  معاملات الثبات لفقرات الأداة )3(جدول

  الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي
  معامل الارتباط  قيمة ألفا  الفقرة

1 0.91 0.52** 
2 0.90 0.54** 
3 0.91 0.58** 
4 0.90 0.62** 
5 0.91 0.55** 
6 0.90 0.70** 
7 0.91 0.64** 
8 0.91 0.61** 
9 0.90 0.78** 
10 0.91 0.46** 
11 0.89 0.59** 
12 0.91 0.65** 
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  .)α = 0.05(معامل الارتباط دال إحصائياً عند مستوى الدلالة  * 

  .)α = 0.01(معامل الارتباط دال إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 

تقدير أعضاء الهيئة التدريسية للدور الذي تقوم ية تم احتساب درجة ولأغراض الدراسة الحال
  :على النحو التاليبه تلك الجامعات في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة 

وبطرح الحد الأعلى من الحد الأدنى ) 1(، والحد الأدنى للبدائل )5(الحد الأعلى للبدائل 
 الحدين على ثلاثة مستويات كما هو موضح في المعادلة ومن ثم قسمة الفرق بين) 4(يساوي 
  :  التالية

  1.33) = مرتفعة، متوسطة، منخفضة( مستويات 3÷4

  3.67=1.33+2.34= الحد المتوسط.     ب2.33=1.33+1=الحد الأدنى. أ  :وعليه يكون

  

  الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي
  معامل الارتباط  قيمة ألفا  الفقرة
13 0.88 0.67** 
14 0.91 0.56** 
15 0.91 0.63** 
16 0.90 0.67** 
17 0.91 0.67** 
18 0.91 0.45* 
19 0.91 0.64** 
20 0.91 0.62** 
21 0.91 0.46** 
22 0.92 0.44* 
23  0.91 0.63** 
  **0.63 0.91 الكلي



  .2014، السادس  العدد،  والعشرونالتاسع المجلد ،  سلسلة العلوم الإنسانية والاجتماعية، مؤتة للبحوث والدراسات

  223

  : وهكذا تصبح أوزان الفقرات على النحو الآتي.   فأكثر3.68=الحد الأعلى. ج

تعني أن تقديرات أعضاء الهيئة ) 5.00-3.67(ة التي يتراوح متوسطها الحسابي بين لفقر -
 .التدريسية للفقرة جاءت بدرجة مرتفعة

تعني أن تقديرات أعضاء الهيئة ) 3.67<2.34(الفقرة التي يتراوح متوسطها الحسابي بين  -
 . التدريسية للفقرة جاءت بدرجة متوسطة

تعني أن تقديرات أعضاء الهيئة ) 2.33≤1.00(لحسابي بين الفقرة التي يتراوح متوسطها ا -
 . التدريسية للفقرة جاءت بدرجة منخفضة

  ة الدراسجنتائ

  : عرض لنتائج الدراسة وفقاً لتسلسل أسئلتهافيما يلي

ما الدور الذي تقوم به الجامعات : جابة عن السؤال الأول والذي نصهالنتائج المتعلقة بالإ
التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة من وجهة نظر أعضاء الهيئة السعودية في مواجهة 

  .التدريسية في كليات التربية في الجامعات السعودية؟

للإجابة عن هذا السؤال تم احتساب المتوسط الحسابي، والانحراف المعياري والترتيب 
لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية بالجامعات السعودية للدور الذي تقوم به 
الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، وكانت النتائج كما في 

  ). 4(الجدول 
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 المعيارية والترتيب، لتقديرات أعضاء الهيئة والانحرافات المتوسطات الحسابية )4( جدول

التدريسية في كليات التربية بالجامعات السعودية للدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في 

  .مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة
المتوسط   الفقرات  الرقم

  الحسابي
حرافالان

 المعياري
الترتيب
  

درجة دور 
  الجامعات

ضرورة التخطيط الاستراتيجي لمواجهة التغيرات 20
 .المستمرة

 مرتفعة 1 0.82 4.26

إعادة توجيه أهداف السياسة التربوية من خلال الإصلاح  12
 .الإداري والحاكمية الرشيدة 

 مرتفعة 2 0.95 4.01

فة التي تساهم في تعمل الجامعة على بث البرامج الهاد 22
 .تنمية التفكير العلمي وخدمة المجتمع

 مرتفعة 3 0.88 3.97

تساهم الجامعات في توظيف التكنولوجيا في العملية  13
 .التعليمية التعلمية

 مرتفعة 4 0.87 3.91

تعمل الجامعات على استقطاب أصحاب الكفاءات  21
 .والمهارات العلمية

 مرتفعة 5 1.00 3.89

امعات المجتمع السعودي بالأيدي العاملة تزود الج 4
 .والكفاءات الماهرة 

 مرتفعة 6 0.78 3.85

تعمل الجامعات على تنمية مهارات البحث العلمي  2
 .والاستقصاء وحل المشكلات لدى الطلبة

 مرتفعة 7 0.87 3.77

تعد الجامعات مصدراً رئيسياً من مصادر تسهيل  11
 . لطلبة المعرفةالحصول على البيانات والمعلومات

 مرتفعة 8 0.92 3.74

عناية مهمة لمواجهة ) اقتصاد المعرفة(تولي الجامعات  19
 .التغير التربوي

 متوسطة 9 0.87 3.67

تعمل الجامعات على زيادة الوعي بقيمة المعرفة  14
 .وأهميتها لدى طلبتها

 متوسطة 10 0.85 3.66

لبة حول تعمل الجامعات على تكوين ثقافة معرفية للط 3
مفاهيم التغير التربوي والمعرفة تستهدف بناء اتجاهات 

 .وقيم ايجابية نحو أبعاد هذه المفاهيم

 متوسطة 11 0.94 3.65

تتبنى الجامعات استراتيجيات تربوية متكاملة تدعم  10
 .مواجهة التغيير التربوي

 متوسطة 12 0.90 3.63
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المتوسط   الفقرات  الرقم
  الحسابي

حرافالان
 المعياري

الترتيب
  

درجة دور 
  الجامعات

المعرفة تساوي الجامعات بين الجنسين من حيث امتلاك  23
 .وتوظيفها لدى الطلبة

 متوسطة 13 0.98 3.62

ترسخ الجامعات منهج التفكير العلمي عند الطلبة  15
 .وسلوكهم

 متوسطة 13 0.86 3.62

تساهم الجامعات في إيجاد روح الإبداع والابتكار لدى  5
 .طلبتها لمواجهة مظاهر التغير التربوي

 متوسطة 15 1.00 3.59

ى تحقيق التنسيق والتكامل والتواصل تعمل الجامعات عل 9
 .مع مؤسسات المجتمع المدني

 متوسطة 16 0.99 3.58

تعمل الجامعة على إكساب الطلبة مهارات الاتصال  17
 .والتواصل الفعال

 متوسطة 16 1.02 3.58

 متوسطة 18 1.10 3.55 .تركز الجامعات السعودية على التعلم النوعي 6
 متوسطة 19 1.01 3.48 .ليم وحاجات المجتمع وتنميتهتربط الجامعات بين التع 1
تعمل الجامعات على تفعيل دورة حياة المعرفة في جميع  8

لمواجهة ) إلماماً واستيعاباً وتوظيفاً وإنتاجاً(مراحلها 
 .مظاهر التغير التربوي 

 متوسطة 20 0.96 3.47

تعمل الجامعات على توفير المساحات الكافية  16
 .لمناسبة لممارسة الأنشطة المنهجيةوالتجهيزات ا

 متوسطة 21 1.01 3.44

تعمل الجامعة على ربط المنهج الجامعي والنشاطات  7
الجامعية بواقع معيشة الطلبة ومشكلاتهم الفكرية 

 .والسلوكية

 متوسطة 22 0.94 3.43

تولي الجامعات عناية فائقة بتعلم اللغات الأجنبية  18
 .لطلابها

 وسطةمت 23 0.97 3.41

الدور الذي تقوم به الجامعات في مواجهة التغير التربوي   
 )الكلي(

 مرتفعة  0.53 3.69
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إلى أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية للدور الذي تقوم به ) 4(تشير النتائج في الجدول 
، بدرجة مرتفعةالجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة جاءت 

، وبالنسبة للفقرات التي )0.53(وانحراف معياري ) 3.69(يث بلغ المتوسط الحسابي لتقديراتهم ح
تعبر عن الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع 
المعرفة، فقد تراوحت تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لها بين الدرجة المرتفعة والدرجة 

 بدرجة متوسطة، وقد تراوحت فقرة) 15( بدرجة مرتفعة، و فقرات) 8(وسطة، حيث جاءت المت
حيث . في مداها الأدنى) 3.41(في مداها الأعلى وبين ) 4.26(المتوسطات الحسابية للفقرات بين 

كانت أعلى الفقرات التي تشير إلى درجة مرتفعة من الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعودية 
ضرورة التخطيط الاستراتيجي "الفقرة  : جهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، هيفي موا

وانحراف ) 4.26(التي جاءت في الترتيب الأول بمتوسط حسابي " لمواجهة التغيرات المستمرة
إعادة توجيه أهداف السياسة التربوية من خلال "، تليها في الترتيب الثاني الفقرة  )0.82(معياري 
، )0.95(، وبانحراف معياري )4.01(بمتوسط حسابي " لاح الإداري والحاكمية الرشيدةالإص

تعمل الجامعة على بث البرامج الهادفة التي تساهم في تنمية "وحلّت في الترتيب الثالث الفقرة  
  ).0.88(، وبانحراف معياري )3.97(بمتوسط حسابي " التفكير العلمي وخدمة المجتمع

التي تشير إلى درجة متوسطة من الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعودية أقل الفقرات أما 
تولي الجامعات عناية فائقة "الفقرة  : في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، فكانت

وانحراف ) 3.41(التي حلّت في الترتيب الأخير بمتوسط حسابي " بتعلم اللغات الأجنبية لطلابها
تعمل الجامعة على ربط المنهج الجامعي والنشاطات الجامعية "، تليها الفقرة  )0.97(معياري 

التي حلّت في الترتيب قبل الأخير بمتوسط " بواقع معيشة الطلبة ومشكلاتهم الفكرية والسلوكية
تعمل الجامعات على توفير المساحات "، ثم الفقرة  )0.94(، وبانحراف معياري )3.43(حسابي 

التي جاءت في الترتيب الحادي " هيزات المناسبة لممارسة الأنشطة المنهجيةالكافية والتج
  ).1.01(، وبانحراف معياري )3.44(والعشرين بمتوسط حسابي 
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هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية : جابة عن السؤال الثاني والذي نصهالنتائج المتعلقة بالإ
لتدريسية في كليات التربية في الجامعات في تقديرات أعضاء الهيئة ا) α ≥ 0.05(عند مستوى 

السعودية لدور الجامعات في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تعزى 
  .لجنسهم وسنوات خبرتهم ورتبهم الأكاديمية؟

فيما يلي توضيح للنتائج المتعلقة بالفروق في تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات 
 في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تبعاً لكل متغير من السعودية

  :متغيرات الدراسة

  . متغير الجنس-1

للكشف عن دلالة الفروق بين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في 
، تم )ذكر، أنثى(جنس  ال، تبعاً لمتغيرمواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة

استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد الدراسة على الاداة، كما تم 
، وكانت النتائج كما في Independent Samples t-testللعينات المستقلة " ت"استخدام اختبار 

  ).5(الجدول 

تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية في للكشف عن دلالة الفروق " ت" نتائج اختبار )5(جدول 

لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تبعاً 

  لمتغير الجنس

المتوسط   العدد  الجنس
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة ت 
  المحسوبة

درجة 
  الحرية

مستوى 
  الدلالة

 0.49 3.67 393 ذكر

 0.59 3.72 191 أنثى

-1.015 

 

582 

 

0.311 

 

ذات دلالى إحصائية عند وجود فروق عدم إلى ) 4( تشير المتوسطات الحسابية في الجدول 
بين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة ). α ≥ 0.05(مستوى 

المحسوبة " ت"لغت قيمة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، وفقاً لمتغير الجنس، إذ ب
  .وهذه القيمة غير دالة إحصائياً ) 1.015-(
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   متغير سنوات الخبرة-2

للكشف عن دلالة الفروق بين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في 
ج  سنوات الخبرة، تم استخرا، تبعاً لمتغيرمواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية على الاداة، تبعاً 
  ).6(لمتغير سنوات الخبرة  وكانت النتائج كما في الجدول 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور )6(جدول 

واجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تبعاً لمتغير الجامعات السعودية في م

  سنوات الخبرة

 سنوات الخبرة
  

 الإحصاءات الوصفية

  5أقل من 
  سنوات

 10 إلى 5من 
 سنوات

 10أكثر من 
 سنوات

 3.81 3.69 3.60 المتوسط الحسابي

 0.64 0.48 0.46 الانحراف المعياري

 157 193 234 العدد

إلى وجود فروق ظاهرية في المتوسطات الحسابية ) 6(ات الحسابية في الجدول تشير المتوسط
لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية 

، وفقاً لمتغير سنوات الخبرة، ولمعرفة مستوى الدلالة الإحصائية للفروق في ظل مجتمع المعرفة
لدور الجامعات السعودية في مواجهة الحسابية لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية في المتوسطات 

، تبعاً لمتغير سنوات الخبرة، تـم استخدام تحليل تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة
  ).7(، وكانت النتائج كما هي موضحة في الجدول )One Way ANOVA(التباين الأحـادي 
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أعضاء الهيئة تحليل التباين الأحادي للكشف عن دلالة الفروق في تقديرات نتائج  )7(جدول 

 ،التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة

  الخبرةتبعاً لمتغير سنوات 

مجموع  مصدر التباين
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة ف 
 المحسوبة

  ىمستو

 الدلالة

 1.927 2 3.855 بين المجموعات

  0.272 581 158.135 داخل المجموعات

  583 161.990 المجموع

7.081 

 
0.001* 

 

  )α ≥ 0.05(دالة إحصائياً عند مستوى * 

إلى وجود فروق دالة إحصائياً بين تقديرات أعضاء الهيئة ) 7(تشير النتائج في الجدول 
السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة التدريسية لدور الجامعات 

وهذه القيمة دالة ) 7.081(المحسوبة لها " ف"تعزى لمتغير سنوات الخبرة، حيث بلغت قيمة 
وللكشف عن مصدر الفروق ، تم إجراء مقارنات ). α ≥ 0.05(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

  ).8( كما هو موضح في الجدول (Scheffe)" شيفيه"بعدية باستخدام طريقة 
للكشف عن مصدر الفروق في تقديرات " شيفيه" نتائج المقارنات البعدية بطريقة )8(جدول 

أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل 

  مجتمع المعرفة، تبعاً لمتغير سنوات الخبرة

 5أقل من 
 سنوات

 10 إلى 5من 
 سنوات

 10أكثر من 
  سنوات الخبرة سنوات

سط المتو
  الحسابي

3.60 3.69 3.81 
 *0.21 0.09 - 3.60  سنوات5أقل من 

 0.12 - - 3.69  سنوات10 إلى 5من 

 - - - 3.81  سنوات10أكثر من 

       )α ≥ 0.05(دالة إحصائياً عند مستوى      * 
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الفروق الدالة إحصائياً كان بين تقديرات أعضاء الهيئة أن مصدر ) 8(تبين النتائج في الجدول 
، وبين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية من ) سنوات10أكثر من (التدريسية من ذوي الخبرة 

أكثر (ولصالح تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية من ذوي الخبرة )  سنوات5أقل من (ذوي الخبرة 
  ). سنوات10من 

  .اديمية متغير الرتبة الأك-3

للكشف عن دلالة الفروق بين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في 
،تم ، تبعاً لمتغير الرتبة الأكاديميةمواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة

، تبعاً استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية
  ).9( وكانت النتائج كما في الجدول الرتبة الأكاديميةلمتغير 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لدور )9(جدول 

الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، تبعاً لمتغير 

  الرتبة الأكاديمية

  الرتبة الأكاديمية                       

  الإحصاءات الوصفية

  أستاذ

  مساعد

  أستاذ

   مشارك

  أستاذ

 3.80 3.71 3.64 المتوسط الحسابي

 0.60 0.57 0.47 الانحراف المعياري

 89 194 301 العدد

إلى وجود فروق ظاهرية في المتوسطات الحسابية ) 9(تشير المتوسطات الحسابية في الجدول 
لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية ل

، ولمعرفة مستوى الدلالة الإحصائية للفروق الرتبة الأكاديميةوفقاً لمتغير في ظل مجتمع المعرفة 
، )One Way ANOVA(في المتوسطات الحسابية تـم استخدام تحليل التباين الأحـادي 

  ).10( النتائج كما هي موضحة في الجدول وكانت
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أعضاء الهيئة نتائج تحليل التباين الأحادي للكشف عن دلالة الفروق في تقديرات  )10(جدول 

التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، 

  الرتبة الأكاديميةتبعاً لمتغير 

ع مجمو مصدر التباين
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة ف 
 المحسوبة

  مستوى

 الدلالة

 0.995 2 1.989 بين المجموعات

 0.275 581 160.001 داخل المجموعات

  583 161.990 المجموع

3.611 

 
0.028* 

 

  )α ≥ 0.05(دالة إحصائياً عند مستوى * 

ة إحصائياً بين تقديرات أعضاء الهيئة إلى وجود فروق دال) 10(تشير النتائج في الجدول 
التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة 

وهذه القيمة دالة ) 3.611(المحسوبة لها " ف"، حيث بلغت قيمة الرتبة الأكاديميةتعزى لمتغير 
 مصدر الفروق تم إجراء مقارنات بعدية وللكشف عن). α ≥ 0.05(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

  ).11( كما هو موضح في الجدول (Scheffe)" شيفيه"باستخدام طريقة 

للكشف عن مصدر الفروق في تقديرات " شيفيه" نتائج المقارنات البعدية بطريقة )11(جدول 

في ظل أعضاء الهيئة التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي 

  الرتبة الأكاديميةمجتمع المعرفة، تبعاً لمتغير 

 أستاذأستاذ مشاركأستاذ مساعد
  المتوسط الحسابي  الرتبة الأكاديمية

3.64 3.71 3.80 
 *0.16 0.07 - 3.64 أستاذ مساعد

 0.09 - - 3.71 أستاذ مشارك

 - - - 3.80 أستاذ

        )α ≥ 0.05(دالة إحصائياً عند مستوى * 
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أن مصدر الفروق الدالة إحصائياً بين تقديرات أعضاء الهيئة ) 11(النتائج في الجدول تبين 
التدريسية لدور الجامعات السعودية في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة 

وبين تقديرات ) أستاذ(الرتبة الأكاديمية كان بين تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية من ذوي 
ولصالح تقديرات أعضاء الهيئة ) أستاذ مساعد(الرتبة الأكاديمية لهيئة التدريسية من ذوي أعضاء ا

  ).أستاذ(الرتبة الأكاديمية التدريسية من ذوي 
 ناقشة نتائج الدراسةم

  : مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الأول، الذي نصه

 التربوي في ظل مجتمع المعرفة  ما الدور الذي تقوم به الجامعات السعودية في مواجهة التغير-
 من وجهة نظر أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية التحديات في الجامعات السعودية ؟ 

إلى أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية للدور الذي تقوم ) 4(يتضح من النتائج في الجدول 
، بدرجة مرتفعةالمعرفة جاءت به الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع 

لى أن إويعزى هذا ، )0.53(وانحراف معياري ) 3.69(حيث بلغ المتوسط الحسابي لتقديراتهم 
الجامعات السعودية تدرك تماماً الدور الذي يجب أن تقوم به لمواجهة تحديات التغير التربوي، 

لسعودية في مواجهة التغير وبالنسبة للفقرات التي تعبر عن الدور الذي تقوم به الجامعات ا
التربوي في ظل مجتمع المعرفة، فقد تراوحت تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية لها بين الدرجة 

دور بدرجة ) 15( دوار بدرجة مرتفعة، وأ) 8(المرتفعة والدرجة المتوسطة، حيث جاءت 
قوم بها الجامعات متوسطة، وقد كانت الفقرات التي تشير إلى درجة مرتفعة من الأدوار التي ت

السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، ضرورة التخطيط الاستراتيجي 
لمواجهة التغيرات المستمرة، ويعزى ذلك إلى أن  التخطيط الإستراتيجي يعد من الضروريات 

تجاه حاجات الأساسية لنجاح الجامعات، إذ أن عملية التخطيط الإستراتيجي الجيدة، تكون فاعلة 
 مستقبلية لتحقيق الأهداف اً خططوتضعالمجتمع والفرص المتاحة، حيث أنها تدرس الواقع 

لابد من إعادة النظر بالسياسات والإجراءات اللازمة لتحقيق ووالتطلع لمستقبل واعد للجامعات، 
  .لي أفضل مستويات الإنجاز والإنتاجية في مخرجات التعليم العاتتضمنأهداف إستراتيجية 

ومن الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع 
المعرفة، إعادة توجيه أهداف السياسة التربوية من خلال الإصلاح الإداري والحاكمية الرشيدة، 
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لسياسية التربوية من خلال مراجعة نقاط الضعف في اوذلك من خلال مراجعة وتوجيه الأهداف 
عمل الاداري والعمل على تصحيحها وتعزيز نقاط القوة وتفعيلها والعمل على تطويرها ال

  .وتحسينها
ومن الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع 

مع، المعرفة، قيام الجامعات بث البرامج الهادفه التي تساهم في تنمية التفكير العلمي وخدمة المجت
 والبحث العلمي الذي يستهدف الابتكارات ودعم الكفاءةلذا فلا بد من تأسيس الكوادر العلمية ذات 

 منها في والاستفادة بالبرامج التي تؤدي إلي نقل التكنولوجيا الاهتمامخدمة المجتمع ، ولابد من 
  .مجال الاتصال في مجال التعليم 

 من الأدوار التي تقوم بها الجامعات وبخصوص الفقرات التي تشير إلى درجة متوسطة
فقرة، فقد ) 15(السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، والبالغ عددها 

حيث كانت أقل تلك الفقرات التي تشير إلى ). 3.41(و ) 3.67(تراوح متوسطها الحسابي ما بين 
تربوي في ظل ية في مواجهة التغير الدرجة متوسطة من الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعود

وقد يعزى ذلك " تولي الجامعات عناية فائقة بتعلم اللغات الأجنبية لطلابها: "مجتمع المعرفة، فقرة
أن سياسة الجامعات السعودية تهتم باللغة العربية فهي اللغة الرسمية دون إهمال اللغات إلى 

يد على ضرورة الاستفادة من اللغة العربية  وهذا يتضح من سياسة السعودية في التأكالأخرى،
  .والتأكيد عليها وتعزيز مكانتها

 ومن الأدوار التي تقوم بها الجامعات السعودية في مواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع 
المعرفة، قيام الجامعة بربط المنهج الجامعي والنشاطات الجامعية بواقع معيشة الطلبة ومشكلاتهم 

ة تعليمية مناسبة لطلابها من خلال يوكية، حيث اهتمت الجامعة بإيجاد بيئة تعلمالفكرية والسل
عمادة شؤون الطلبة في الجامعة حيث اهتمت بمختلف الانشطة الثقافية والاجتماعية التي تساعد 
الطلبة على التكييف مع الحياة الجامعية وربطها بواقع معيشتهم  والتي تلامس مشكلاتهم الفكرية 

ية المختلفة، وحيث تعمل الجامعات على توفير المساحات الكافية والتجهيزات المناسبة والسلوك
  .لممارسة الأنشطة المنهجية، كمعامل اللغات ومخبرات العلوم والمشاغل المختلفة

 ، ودراسة)2004( ، ودراسة كنعان)2006( وتتفق هذه الدراسة مع دراسة العزب
Malhota)2003(ودراسة الفيلاني ،)2007.(  
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  : الذي نصهمناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني و

في تقديرات أعضاء ) α≥0,05(هل توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة 
الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات السعودية لدور تلك الجامعات في مواجهة 

تعزى لجنسهم وسنوات خبرتهم ورتبهم تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، 
  الأكاديمية؟

كانت النتيجة أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية في كليات التربية في الجامعات : الجنس -1
 لدور تلك الجامعات في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفةالسعودية 

ر الجامعات السعودية في مواجهة ، وهذا يعزى إلى أن  دوواحدة بغض النظر عن جنسهم
تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة تواجه الذكور والإناث على حد سواء، 
ولمعايشتهم نفس البيئة التعليمة، واشتراكهم في تدريس مساقات مشتركة، وبالتالي فهم 

  .باستمراريلاحظون دور الجامعات في مواجهة التحديات 
 لدور تلك الجامعات في ت النتائج أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية أشار: سنوات الخبرة-2

 . سنوات خبرتهمباختلاف تختلف مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة
، وهذا ) سنوات10أكثر من (ن ذوي الخبرة ولصالح تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية م

 عضو هيئة التدريس من خلال الدورات المتنوعة أن سنوات الخبرة التي مارسها إلىيعزى 
 سواء الداخلية أو ، ونشر الأبحاث العلمية، والمشاركة في المؤتمراتالتي شارك فيها

كثر ممن هم دونه، وجعلته يدرك أ في مختلف المؤسسات، استشارات، وتقديم الخارجية
  .جامعات، وبالتالي الوعي لما يجب أن تقوم به الويتلمس وجود هذه الأدوار

 أشارت النتائج أن تقديرات أعضاء الهيئة التدريسية للتحديات التي تواجه : الرتبة الأكاديمية-3
الجامعات السعودية في مجتمع المعرفة تختلف باختلاف رتبتهم الأكاديمية، ولصالح تقديرات 

تبة أستاذ  ويعزى ذلك إلى أن ر،)أستاذ(الرتبة الأكاديمية أعضاء الهيئة التدريسية من ذوي 
أطول نسبيا من الرتب الأخرى، وله من البحوث المنشورة خدمته في الجامعة  ةتكون فتر

في مجلات علمية محكمة والمؤلفات المنشورة أكثر من الرتب الأكاديمية الأخرى، 
 تقديراً تعطيهولتدريسه مساقات متنوعة، وتعامله مع مستويات علمية مختلفة، وهذه النتيجة 

  .لجامعات في مواجهة تحديات التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفةأكثر لدور ا
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  :التوصيات

لجامعات الكشف عن دور افي ضوء النتائج التي توصلت إليها الدراسة الحالية والمتضمنة 
  :السعودية لمواجهة التغير التربوي في ظل مجتمع المعرفة، فإنها توصي بالآتي

  . مواجهة التحديات للتغير التربوي في ظل مجتمع المعرفةتفعيل دور الجامعات السعودية في   -
  .التعاون بين الجامعات ومؤسسات المجتمع الأخرى لمواجهة التغير التربوي   -
  .ضرورة تطوير البرامج التعليمية في الجامعات بما يتناسب مع مجتمع المعرفة   -
،  رتبهم وسنوات خدمتهمختلافالتنمية المهنية المستمرة لأعضاء الهيئة التدريسية وعلى ا   -

  . بأهمية السعي نحو مجتمع المعرفةوتوعيتهم المستمرة
  .عقد ندوات تعريفية للطلبة بالتغير التربوي ومظاهره وكيفية التصدي له   -

  
  المراجع

، ، منظومة مجتمع المعرفة في عيون تتأمل وعقول تأمل)2008(سعد علي الحاج ، بكري
  . الملكة العربية السعوديةجامعة الملك سعود، :الرياض

، تحديات التغير الثقافي وكيفية مواجهتها من وجهة نظر الطلبة الجامعة )2005(دانه ، الخريسات 
 ،عمان،  منشورة الجامعة الأردنيةالأردنية لمستوى البكالوريوس، رسالة ماجستير غير

  . الأردن
  .ار المسيرة د: عمان .مقدمة في التربية ،)2003(محمد محمود ، الخوالدة

  .دار عمار: عمان. ، الفكر التربوي المقارن)2003(العاني، وجيهة ثابت 
: جامعة السلطان قابوس. ، سياق الإبداع العلمي حاضرا ومستقبلا)2007(عبد الوهاب، جودت
  .سلطنة عمان

ربي ، مجتمع التحديات الاجتماعية والثقافية واللغوية في العالم الع)2007(عثمان، عبد الرحمن 
  سلطنة عمان : جامعة السلطان قابوس. حاضرا ومستقبلا

ورقة مقدمة للملتقى العربي . ، دور الجامعات في بناء مجتمع المعرفة)2006(العزب، محمد 
، الإداريةالاول حول دور الجامعات في تنمية وخدمة المجتمع، المنظمة العربية للتنمية 

  .الإسكندرية
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ورقة .  جامعة الملك عبد العزيز في التحول نحو مجتمع المعرفة، تجربة)2007(الفيلالي، عصام 
التحديات الاجتماعية والثقافية :  عن مجتمع المعرفةالأولعمل مقدمة للمؤتمر العلمي الدولي 

  .واللغوية في العالم العربي، جامعة السلطان قابوس، مسقط
ردن في ضوء لمعرفة في الأ مقترحة لبناء مجتمع اإستراتيجية، )2010(محمود علي ، القادري

  . الأردن، الجامعة الأردنية، عمان أطروحة  دكتوراه غير منشوره. أساس الثقافة العلمية
، دور التربية في مواجهة العولمة وتحديات القرن الحادي والعشرين )2004(أحمد ، كنعان

 جامعة الملك ،مؤتمر العولمة وأولويات التربية، وتعزيز الهوية الحضارية الانتماء للأمة
  . 2004\4\18-17 ،سعود في الفترة

المملكة الأردنية ، ، نحو إقامة مجتمع المعرفة)2003(المكتب الإقليمي للدول العربية للعام 
  .الهاشمية

فة بمؤسسات التعليم العالي ، بناء نموذج الإدارة المعر)2008(علي بن حمد بن علي ، المطاعني
  . عمان، الأردن، دة الجامعة الأردنيةراة غير منشوأطروحة دكتو. عمان

  .دار عمار للنشر والتوزيع: ، عمان، أسس التربية)2007(إبراهيم عبداالله ، ناصر
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